Отчет 
об исполнение Плана противодействия коррупции в сельском поселении Мулымья 
 на 2018-2020 годы за период с 01 января 2020года по 31 декабря 2020года

	№
п/п
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Ответственные исполнители

	Раздел 1. Меры по нормативно-правовому обеспечению антикоррупционной деятельности

	1.1.
	Обеспечение постоянного мониторинга нормативных правовых актов органа местного самоуправления муниципального образования сельское  поселение Мулымья , подведомственных учреждений в сфере противодействия коррупции в целях своевременного приведения их в соответствие с федеральными законами, законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
	 Ежемесячно 
в течение 
2018-2020 годов



	Мониторинг нормативных правовых актов органа местного самоуправления осуществляется посредством программного обеспечения АРС Кодекс, а также  путем осуществления мониторинга изменений действующего законодательства в сфере противодействия коррупции.
Принятые НПА в сфере противодействия коррупции размещены на сайте admmul/ru в разделе Главная » Противодействие коррупции » Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции



	Раздел 2. Меры по совершенствованию муниципального управления и установлению антикоррупционных механизмов

	2.8.
	Проведение мероприятий, в том числе, обсуждение на заседаниях общественных Советов, вопросов правоприменительной практики по результатам, вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных  правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации сельского поселения Мулымья ,  муниципальных учреждений и их должностных лиц  в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений в сфере противодействия коррупции
	Ежеквартально 
в течение 
2018-2020 годов  
	За отчетный период решения судов вступивших в законную силу, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных  правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления  – отсутствуют.


	2.11.
	Активизация применения  правовых технологий противодействия коррупции (антикоррупционный правовой мониторинг, антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов). Достижение полного исключения отрицательных заключений на проекты нормативных правовых актов. 
	До 20 декабря 2018 года 

до 20 декабря 2019 года

до 20 декабря 2020 года
	За 2020 год проведена антикоррупционная экспертиза 42 МНПА, ведется работа по отслеживанию соответствия действующих МНПА действующему законодательству посредством программного обеспечения АС «Кодекс».

	2.12.
	Мониторинг исполнения муниципальными служащими администрации сельского поселения Мулымья, установленного порядка  сообщения:
о  получении подарка, в связи с установленными мероприятиями, служебными командировками или другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей;
о выполнении иной оплачиваемой  работы;
о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений.
	До 01 июля 
2018 года 

до 01 декабря 2018 года 

до 01 июля
 2019 года 

до 01 декабря 
2019 года
до 01 июля 
2020 года 

до 01 декабря 2020 года
	В результате проведенного мониторинга исполнения муниципальными служащими установленного порядка сообщения, за 2020 год установлено: 
- сообщений о получении подарка, в связи с установленными мероприятиями, служебными командировками или другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей и о случаях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных нарушений, не поступало.
За отчетный период поступило 2 уведомления от муниципальных служащих  администрация сельского поселения Мулымья, уведомления рассмотрены на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. Получено разрешено выполнять иную оплачиваемую работу, с часами работы за пределами основного места работы, так как это не повлечёт за собой конфликт интересов. 

 

	2.13.
	Анализ причин судебных споров, связанных с представлением государственных и муниципальных услуг, обжалованием решений действий (бездействия) должностных лиц администрации сельского поселения Мулымья.
	До 25 декабря 2018 года 

до 25 декабря 2019 года
до 25 декабря 2020 года
	За 2020год судебных споров, связанных с представлением государственных и муниципальных услуг, обжалованием решений действий (бездействия) должностных лиц администрации сельского поселения Мулымья не поступало.
Анализ проводится в рамках обобщения правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) в отношении органов местного самоуправления.

	2.14.
	Анализ рассмотрения обращений граждан и организаций о фактах коррупции, поступивших в администрацию сельского поселения Мулымья  и подведомственные им муниципальные учреждения.
	До 01 декабря 2018 года 

до 01 декабря 2019 года

до 01 декабря 2020 года
	В течение 2020года в администрацию сельского поселения Мулымья и  подведомственные им организации обращения граждан и организаций о фактах коррупции не поступали.

	Раздел 3. Меры по информационному обеспечению, взаимодействию с институтами гражданского общества

	3.1.
	Анализ полноты и достоверности информации, опубликованной на официальных веб-сайтах о деятельности администрации сельского поселения Мулымья и подведомственных  муниципальных учреждениях.
	Ежеквартально 
в течение 
2018-2020 годов  
	Администрацией сельского поселения Мулымья на постоянной основе ведется мониторинг информации, размещаемой на официальном сайте http://admmul.ru   Соответствующие разделы регулярно обновляются. Наполнение разделов официального сайта производится согласно плану информационного сопровождения.

	3.2.
	Организация работы  в администрации сельского поселения Мулымья в границах Кондинского района «телефона доверия» в целях обнаружения фактов коррупционных проявлений.
	До 25 декабря 2018 года 
до 25 декабря 2019 года 
до 25 декабря 2020 года
	Звонков на «телефон доверия» не поступало.

	Раздел 4. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики 

	4.1.
	Проведение анализа по повышению эффективности деятельности  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации сельского поселения Мулымья  в части осуществления профилактики коррупционных проявлений.
	До 01 декабря 2018 года 

до 01 декабря 2019 года 
до 01 декабря 2020 года
	В целях реализации действующего законодательства о противодействии коррупции  в Российской Федерации, Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, в администрации сельского поселения Мулымья  создана комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссии). 
В 2020 году состоялось 5 заседаний комиссии
Количество рассмотренных материалов (обращений) - 8, касающихся: 
1) представления служащими недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера – 6;
2) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу – 2;
План работы комиссии за 2020год исполнен полностью.
По результатам проведенных заседаний комиссией:
1)  2 муниципальным служащим разрешено выполнять иную оплачиваемую работу, 
2) Установлены нарушения, касающиеся соблюдения требований о достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера – 4 муниципальных служащих;


	4.2.
	Организация контроля за  соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований о предотвращении конфликта интересов, своевременным принятием мер, направленных на урегулирование возникшего конфликта интересов, привлечением к ответственности в случае несоблюдения требований законодательства. 
	До 31 декабря 
2018 года

до 31 декабря 
2019 года

до 01 декабря 
2020 года
	Фактов привлечения муниципальных служащих за несоблюдение требований законодательства не выявлено.

	4.3.
	Актуализация сведений, содержащихся в анкетах (включение информации о родственниках и свойственниках) лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе при назначении на указанные должности и при поступлении на службу   
	До 31 декабря 
2018 года

до 31 декабря 
2019 года

до 01 декабря 
2020 года
	В течении 2020года проведено анкетирование муниципальных служащих на наличие фактов, содержащих признаки конфликта интересов. Проводится анализ сведений при поступлении и прохождении муниципальной службы. 

	4.7.
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, а также иных сведений (в части профилактики коррупционных правонарушений), представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы
	До 31 декабря
	При поступлении на муниципальную службу  представлена справка о справках о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2019 год: на себя, супруга и двоих несовершеннолетних детей. Для проверки сведений были направлены запросы: В федеральную службу государственной регистрации , кадастра и картографии;
В межрайонную инспекцию федеральной налоговой службы № 2 по ХМАО-Югре;
В Междуреченское инспекторское отделение 
Гостехнадзор г.Урая и Кондинского района; ОГБДД
Получены сведения, подтверждающие достоверность представленных сведений.
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